CONSORZIO PROTEZIONE CIVILE Via alla Stampa tel. +41 (0) 91936.31.11
A\\ REGIONE LUGANO CITTA’ CH-6965 Cadro fax +41 (0) 91936.31.12
> sede amministrativa e centro d’istruzione e-mail: info@pcilugano.ch
- http: www.pcilugano.ch
TIPOLOGIA 7 © VERBALEDELLEDISCUSSIONI ]
N B ) -~ |
- SEDUTA ORDINARIA DEL CONSIGLIO CONSORTILE i
DEL CONSORZIO DI PROTEZIONE CIVILE DELLA REGIONE LUGANO CITTA |
LuoGo 6965 Cadro, Via alla Stampa, Sala generale I° piano Sede consortile ' o |
" GIORNO, DATA Giovedi 9 dicembre 2021, ore 1830 o T
EORA ) ) |
RAPPRESENTANTIE | 1. Collina d'Oro, Foglio Davide, Rappr -
SUPPLENTI CC 2. Comano, Pietra Renato, Rappr
PRESENTI 3. Grancia, Ramelli Paolo, Rappr
4. Lugano, Sala Federico, Suppl ;
5. Massagno, Parisi Paolo, Suppl i
| 6. Melide, Martino Marco, Rappr
7. Morcote, Isella Jolanda, Rappr
8. Muzzano, Berri Paride, Rappr
' 9. Paradiso, Vismara Raffaele, Rappr
10. Porza, Armati Michele, Rappr
11. Savosa, Foletti lvo, Rappr ;
12. Sorengo, Terrani Lidya, Rappr |
' 13. Vezia, Guarneri Tiziano, Rappr |
' 14. Vico Morcote, Bernasconi Maurizio, Suppl B
" RAPPRESENTANTIE | 15. Canobbio, Bianchini Gianmarco, Rappr, Presidente CC - Lurati Paolo, Suppl |

- SUPPLENTICC
| ASSENTI o S —
1[ PRESIDENTE CC = \lismara Raffaele, Vicepresidente cc - ] 1
 SEGRETARIACC | = Magistretti Seila -
' DIREZIONE OPC = Comandante; Facchini Aldo |
! 1
| E MEMBRI DC = Presidente:  Belloni Alfredo |
J PRESENTI ' = Vicepresidente: Vismara Giorgio l
L Membri: Asioli Mario, Citterio Franco, Rossini Carmelo ?
_ _ I
' INIZIO SEDUTA ' ore 1830 - - - | |
ORDINE DEL Trattanda no. 1: appello nominale dei presenti ' o N
GIORNO Trattanda no. 2: approvazione dei verbali delle discussioni — seduta ordinaria del 10 giugno 2021e |

seduta costitutiva del 30 settembre 2021
analisi del Messaggio consortile no. 92 inerente ai Conti Preventivi 2022

Trattanda no. 3: j
analisi del Messaggio consortile no. 93 inerente all'introduzione di un Regolamento 1
%

Trattanda no. 4:
concernente le indennita ai membri degli Organi consortili

Trattanda no. 5: mozioni ed interpellanze




INTRODUZIONE

Consiglieri consortili presenti.

Prima di procedere allo svolgimento dei lavori assembleari, egli da alcune
informazioni:

- per quanto concerne l'emergenza epidemiologica da COVID, rassicura i
presenti che I'Organizzazione ha adottato tutte le misure e gli interventi
necessari a tutela della salute dei convenuti in sala, cosi come richiesto dalle
competenti Istanze federali e cantonali. Di fatto, 'aula generale é stata disposta
in maniera tale che vi sia una sufficiente distanza tra i Rappresentanti e, per chi
lo desiderasse, vi sono pure a disposizione: mascherine e disinfettante per la
protezione individuale. Come si pud osservare, inoltre, & stato pure installato in
aula un dispositivo che effettua la sanificazione dell'ambiente.

Prosegue segnalando che:
1. come di consuetudine, i Delegati sono invitati ad utilizzare i microfoni per gli
interventi, cio permettera una buona registrazione della seduta;

2. le indennita di presenza alla seduta odierna saranno distribuite al termine della
riunione direttamente dalla collaboratrice consortile ed invita i Colleghi a
rimanere ai propri posti;

3. al termine della seduta, nel rispetto di tutte le misure di protezione individuale
previste dalle direttive emanate dal Consiglio di Stato, per la particolare
occasione, € prevista la cena come da tradizione natalizia che avra luogo nella
mensa PCi al piano terreno della Sede.

Prima di procedere con le trattande previste all'Ordine del giorno, il Vicepresidente
CC ha il piacere di presentare la Delegazione consortile eletta per la Legislatura
2021-2024 che risulta cosi composta, dopo la designazione del Presidente e del
Vicepresidente avvenutain occasione della Seduta costitutiva svoltasi lo scorso
17 novembre:

Presidente: Belloni Alfredo, Comune di Lugano
Vicepresidente: Vismara Giorgio, Comune di Paradiso
Membri: Asioli Mario, Comune di Massagno

Citterio Franco, Comune di Porza
Rossini Carmelo, Comune di Lugano

Si congratula con il nuovo Esecutivo ed assicura la massima collaborazione da
parte di tutti i Rappresentanti del Consiglio consortile.

Rimanendo sulla parte introduttiva ha il piacere di passare brevemente la parola al
neo Presidente DC.

Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

“Buonasera a tutti anche da parte mia.

Sono stato menzionato “nuovo” in Delegazione consortile, ma in realté sono vecchio
non solo all'anagrafe, ma soprattutto per quanto conceme la Protezione civile.
Infatti, ci tengo precisare, soprattutto per i nuovi Rappresentanti in seno al Consiglio
consortile, che sono stato alle dipendenze del Consorzio per 38 anni dei quali 31
con la funzione di Comandante.

Sono particolarmente contento ed emozionato di assumere questa nuova funzione
che é passata dal ruolo tecnico a quello politico.

Per me é stata una grande soddisfazione personale; innanzitutto perché il Comune

Raffaele

Belloni
Alfredo




di Lugano mi ha proposto quale candidato ed in sequito perché i miei Colleghi della
Delegazione consortile, nella Seduta costitutiva, mi hanno nominato Presidente.

Desidero informare, in particolare i nuovi Rappresentanti, che I'Esecutivo € stato
rinnovato per i due quinti; il Comune di Lugano ha sostituito entrambi i Suoi
Rappresentanti con la mia persona e quella dell'lng. Rossini Carmelo.

Sono stati per contro riconfermati il Vicepresidente Sig. Vismara Giorgio ed i Membri
Sigg. Asioli Mario e Citterio Franco.

Riguardo all'lng. Rossini, posso affermare che, come per gli altri Membri, ha una
notevole esperienza in ambito Esecutivo, olfre ad una lunga militanza nella
Protezione civile, essendo ancora oggi incorporato come Ufficiale e rivestendo pure
la carica di Presidente dell’Associazione degli Ufficiali del Consorzio Protezione
civile Regione Lugano Citta.

Riallacciandomi alla legislazione vigente, la quale indica che vanno privilegiate le
competenze tecniche al di la degli aspetti politici, I'lng. Rossini rafforza ulteriormente
questa gia forte "equipe” che sapra svolgere il suo operato con professionalita e
piacere.

Rinnovo nuovamente i ringraziamenti in particolare appunto ai miei Colleghi della
Delegazione consortile che mi hanno scelfo come Presidente; non mi dilungo
ulteriormente e passo la parola al Vicepresidente CC.”

Il Vicepresidente CC ringrazia il Presidente DC e riprende i lavori come previsto
all'Ordine del giorno:

Trattanda no. 1: appello nominale dei presenti

Trattanda no. 2: approvazione dei verbali delle discussioni — seduta ordinaria del
10 giugno 2021 e seduta costitutiva del 20 settembre 2021

Trattanda no. 3: analisi del Messaggio consortile no. 92 inerente ai Conti Preventivi
2022

Trattanda no. 4: analisi del Messaggio consortile no. 93 inerente all'introduzione di
un Regolamento concernente le indennita ai membri degli Organi
consortili

Trattanda no. 5: mozioni ed interpellanze

D& quindi la parola alla Segretaria consortile per I'appello nominale dei presenti.

Vismara
Raffaele

RISOLUZIONI

' Trattanda no. 1

Appello nominale dei presenti

La Segretaria consortile procede chiamando i Consiglieri consortili per Comune e
in ordine alfabetico (per il dettaglio vedasi pto. Rappresentanti e Supplenti CC
presenti).

Al termine comunica che sono presenti 14 Consiglieri su 15 (in rappresentanza di
35 voti su 36).

Il Vicepresidente CC ringrazia la Segretaria consortile, constata il
raggiungimento del quorum che permette allAssemblea di deliberare ed apre
ufficialmente la seduta.

Magistretti
. Seila

Vismara
Raffaele

Egli chiede se vi sono delle richieste di modifica allOrdine del giorno cosi come

presentato e recapitato a domicilio unitamente al verbale; non essendo il caso
passa alla Trattanda no. 2.




Trattanda no. 2

Approvazione dei verbali delle discussioni — seduta ordinaria del 10 giugno

| 2021 e seduta costitutiva del 30 settembre 2021

Il Vicepresidente CC ricorda che i verbali delle discussioni della seduta ordinaria = Vismara
del 10 giugno 2021 e della seduta costitutiva del 30 settembre 2021, sono stati = Raffaele
inviati ai Rappresentanti in allegato alla convocazione dell'odierno incontro. |

\
Confida che entrambi i verbali siano stati letti da tutti con attenzione. Pur\
osservando che il documento dello scorso mese di giugno non riguarda tutti i |
Rappresentanti ma la prassi vuole che questi ultimi, avendo preso atto, si
esprimano comunque a tale proposito. v

Verbale seduta ordinaria del 10 giugno 2021 i
\
|

' Chiede innanzitutto se vi sono degli interventi o delle osservazioni in questo ambito.

Non essendo il caso, mette in votazione il verbale delle discussioni del 10 giugno |
2021 che ¢ approvato all’unanimita. '

Verbale seduta costitutiva del 30 settembre 2021
Chiede innanzitutto se vi sono degli interventi o delle osservazioni in questo ambito.

Non essendo il caso, mette in votazione il verbale delle discussioni del 30 settembre |
2021 che é approvato all’'unanimita.

Da la parola alla Segretaria consortile per la lettura del verbale delle risoluzioni | Magistretti
inerenti alla Trattanda 2. Seila

“Il'verbale delle discussioni della seduta ordinaria del Consiglio consortile,

svoltasi lo scorso 10 giugno, € stato messo in votazione ed approvato

all’'unanimita. ;
\

Il verbale delle discussioni della seduta costitutiva del Consiglio consortile,
svoltasi lo scorso 30 settembre, ¢ stato messo in votazione ed approvato
all’'unanimita.”

La prassi prevede I'approvazione della lettura del verbale delle risoluzioni. Il = Vismara
Vicepresidente CC mette, quindi, in votazione il citato verbale che & approvato = Raffaele
allunanimita.

Prosegue poi con I'analisi della Trattanda no. 3.

Trattanda no. 3

Analisi del Messaggio consortile no. 92 inerente ai Conti Preventivi 2022

Il Vicepresidente CC introduce il Messaggio consortile inerente ai Conti Preventivi | Vismara

2022 del Consorzio Protezione civile Regione Lugano Citta che presenta: Raffaele
SPESE fr. 3'379'200.00 l
RICAVI fr. 430'500.00 ‘
DISAVANZO D’ESERCIZIO fr. 2'948'700.00 ‘

\

Confrontati con quanto esposto a Preventivo 2021 (Spese per fr. 3'295200.00 e |
Ricavi per fr. 422'000.00 e una conseguente maggiore uscita di fr. 2'873'200.00), si |
denota un aumento del fabbisogno di fr. 75'000.00 che corrisponde al 2.63%.

|

\
Prima di passare allanalisi del Messaggio consortile desidera sottolineare che ‘
l'aumento del fabbisogno € purtroppo dettato pnnmpalmente dall'attuale situazione |
riguardo I'emergenza COVID che ha permesso si di lavorare ma non a pieno regime |
come negli scorsi anni; di fatto, alcuni corsi sono stati rinviati e cio non ha permesso |




di raggiungere i risultati previsti seppure fosse gia stato preventivato un maggiore
costo.

Al riguardo cede volentieri la parola al Presidente DC per eventuali ulteriori
valutazioni.

Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

“Volevo semplicemente sottolineare che da parte dei Comuni consorziati non sono |
giunte osservazioni in merito ai Conti Preventivi 2022 del nostro Consorzio; cio
risulta essere sempre un segnale positivo in quanto dimostra come i Comuni
leggano attentamente i conti che vengono loro sottoposti.

Riallacciandomi all'intervento del Vicepresidente CC, sovente in un ambito specifico
come il nostro, siamo confrontati con due tematiche un po’ divergenti. Da una parte
vi & un leggero aumento dei costi e dall’altra, che é sempre una nota dolente, vi é
una diminuzione delle entrate da parte di Enti estemi. Gli stessi, per vari motivi,
finanziano in modo diretto il nostro Consorzio con specifiche attivita che esulano dai
rapporti che abbiamo con i Comuni consorziati.

Nell'analisi del Preventivo si pu¢ notare un aumento riguardo alla voce Stipendi;
questo potrebbe far pensare a degli adeguamenti dovuti a delle promozioni o a degll
scatti annuali di servizio inerenti ai nostri collaboratori.

In realta la situazione € caratterizzata dal fatto che negli ultimi 4-5 anni, vi sono stati
alcuni pensionamenti; ad esempio o ero uno di questi collaboratori attivi da lunga |
data presso il Consorzio ed al massimo della classe salariale e degli scatti annui. |
|
\
Queste persone sono poi state anche sostituite da giovani dipendenti che |
naturalmente partono da una scala salariale inferiore e pian piano aumentano il Ioro

salario in base a quanto stabilito dal Regolamento organico dei collaboratori, la cui
nuova versione € stata approvata lo scorso mese di giugno dal Consiglio consortile. |
Oltre a questo aspetto, i giovani collaboratori di recente assunzione, sono stati |
assegnati ad una classe salariale bassa poiché devono anche essere formati dal

profilo professionale.

Porto ad esempio i nostri nuovi istruttori che, per essere abilitati come insegnanti i in |
ambito della Protezione civile, devono frequentare la scuola federale a
Schwarzenburg della durata di due anni.

I conseguimento del dell'attestato professionale federale implica un passaggio dalla ‘
classe salariale di assunzione a quella designata per gli istruttori formati; e un |
adeguamento di stipendio obbligato.

Lo stesso lo si puo vedere anche all'interno dei Comuni quando vengono assunti
dei segretari comunali che non hanno ancora I'abilitazione. Una volta terminata la |
formazione questi ricevono un aumento di stipendio parificato all'insediamento nella |
nuova funzione; cié implica un aumento dei costi anche sensibile.

Nel Preventivo 2022, cosi come fatto per I'anno 2021 (anche se in seguito non é
stato riconosciuto), abbiamo inoltre tenuto conto di un carovita teorico dello 0. 5% |
cosi come adottato dalla Citta di Lugano. Solo nel corso dei prossimi mesi sapremo \
se il citato Comune riconoscera o meno il carovita ai suoi dipendenti e di ‘
conseguenza ci adegueremo. In ogni caso, nella stesura del Preventivo per stare | \
sempre dalla parte della ragione, abbiamo considerato anche questo poss:blle
incremento.

Sempre restando nel capitolo riguardante gli aumenti, posso segnalare che nel E
Preventivo é gia stato inglobato I'adeguamento delle indennita per la Delegaz:one ‘
consortile, fermo restando che il Regolamento in oggetto dovra essere ancora |

' Belloni
' Alfredo




approvato dal Consiglio consortile nella seduta odierna alla Trattanda no. 4. :

Si tratta di un argomento ricorrente e di attualité; infatti pure la stampa negli ultimi |
tempi ha dato risalto al tema generale pubblicando una tabella riassuntiva dei
compensi percepiti dai Sindaci e dai Municipali della Regione del Luganese e del
| Mendrisiotto.

Proseguendo ci sono poi degli aumenti indipendenti dalla nostra volonta come ad |
esempio quelli connessi con gli adeguamenti delle tariffe da parte delle Aziende
'\ Industriali di Lugano.

Per quanto riguarda invece le minori Entrate, queste purtroppo le subiamo spesso
senza possibilita di intervenire.

Ad esempio, la nuova Legge federale della Protezione civile, impedisce ai |
dipendenti consortili di svolgere piti di 21 giomi di servizio con cartolina per perdita
di guadagno (IPG); esclusi ovviamente gli interventi urgenti. Questo radicale
cambiamento ha portato a dover adeguare i vari Centri di costo nel Preventivo
2022.

Un altro intervento abbastanza oneroso é stato 'adeguamento del calcolo degli |
interessi attivi che il Comune di Lugano ci riconosceva fino allo scorso anno. Di |
| fatto, non ci appoggiamo ad alcun Istituto bancario bensi al citato Ente. |
Il Comune in oggetto, che gestisce il capitale della nostra Organizzazione, fino a | |
pochi anni fa applicava un interesse attivo competitivo e persino fuori mercato, pari | |
al 3%, per poi adeguarsi con il tempo fino ad arrivare all'aftuale 0.25%. ‘

Dobbiamo reputarci ancora fortunati perché se questo denaro fosse depositato |
presso un Istituto bancario, il tasso d'interesse potrebbe persino essere negativo. ;
In ogni caso, per il prossimo anno dovremo aspettarci anche da parte della Citta di ‘
Lugano un tasso pari allo 0.00%. |

Pure gli interventi di pubblica utilita, che ci vengono richiesti dai Comuni, dagli Enti e
dai Comitati organizzativi di manifestazioni, per i quali fatturiamo un’indennita fissa |
giomo/uomo e le spese vive da noi sostenute, a causa della pandemia, sono
nettamente diminuiti o ridimensionati e di riflesso pure I'affitto a terzi degli Impianti di
Protezione civile.

Ricordo che questi ultimi ci hanno sempre assicurato delle oftime entrate, grazie |
appunto all'utilizzo dei nostri impianti da parte ad esempio di: scolaresche, militari e |
dalle associazioni che impiegano tali spazi per manifestazioni ma soprattutto per dei
pernottamenti a costi veramente interessanti.

Questi due importanti capitoli, che portano ad una riduzione dei previsti introiti per il
Consorzio, li potremo analizzare meglio quando saremo confrontati con
I'approvazione dei Conti Consuntivi 2021.

Concludo questo mio esposto, in cui ho citato i punti principali, rimanendo a
disposizione per rispondere ad eventuali puntuali domande che dovessero sorgere
da parte vostra nell'analisi di ogni singolo Centro di costo.

Da parte mia é tutto, ringrazio e rido la parola al Vicepresidente CC.”

Riprende la parola il Vicepresidente CC che ringrazia il Presidente dellEsecutivo
per tutte le delucidazioni date.

Apre la discussione chiedendo ai Rappresentanti del Consiglio consortile se vi sono
degli interventi in questa fase introduttiva prima di passare all'analisi di ogni smgolo |
Centro di costo dove ognuno potra intervenire puntuaimente.

|
|

Vismara
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Prende la parola il Rappresentante del Comune di Muzzano.

Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

“Avrei una curiosita. E stato accennato del carovita. Come scappatoia, se si vuole, |
al carovita ci sono sempre le gratifiche per anzianita di servizio. Ho potuto notare |
che nel Preventivo in questa posizione non é indicato nessun importo per i Centri di
costo: 1020 Amministrazione, 1021 Pianificazione e 1030 Spese per i veicoli.

| Mentre per quanto riguarda i Centri di costo: 1051 Personale per la gestione |
impianti OPC e 1071 Personale per l'istruzione le cifre sono esposte.
 Vorrei sapere come mai vi € questa distinzione. Grazie.”

Risponde il Presidente DC.

Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

“La domanda & molfo opportuna. E legato al Regolamento organico poiché le
gratifiche per anzianita di servizio sono calcolare in base allo stesso. Quando un
collaboratore raggiunge i 20 anni di servizio ha diritto ad uno stipendio come |
gratifica per anzianita di servizio. z
Nello specifico, per il 2022 e per rispondere alla domanda del Sig. Berri, sono due i
dipendenti che hanno raggiunto questo traguardo,; é quindi da ritenere una gratifica
quale fedelta all’attivita presso il Consorzio.

Dal punto di vista prettamente contabile, siamo obbligati a mantenere attiva questa |
voce; la stessa rimane sempre aperta nei vari Centri di costo al di la che vi sia un |
riconoscimento o meno in base al Regolamento organico.

Ricordo che le gratifiche per anzianita di servizio sono vincolate appunto dal |

Regolamento organico (dopo 15 anni di servizio = 10 giomi di vacanza e dai 20 anni :

e ogni 5 anni = uno stipendio) e non dalla qualita del lavoro prodotta da ogni singolo

impiegato.

Quest'ultima viene invece valutata annualmente dai Capi gruppo e dal Comandante |

tramite un apposito protocollo; lo stesso é poi condiviso, tramite un colloquio |
personale, con il collaboratore.

Le qualifiche, una volta discusse con gli interessati sono poi vidimate dal
Presidente DC in modo tale che pure la Delegazione consortile sia orientata al

riguardo.

Queste qualifiche vincolano poi il diritto agli scatti annuali nella propria classe di |
funzione; una valutazione non sufficiente potrebbe quindi bloccare I'assegnazione |
dello scatto annuale seppure finora non é mai stato il caso.

Il Vicepresidente CC chiede al Rappresentante del Comune di Muzzano se si
ritiene soddisfatto della risposta ottenuta da parte del Presidente DC.

|l Sig. Berri si ritiene soddisfatto e ringrazia per le esplicitazioni ricevute.

Il Vicepresidente CC chiede se ci sono altri interventi. ;

\
Non essendo il caso si procede all'approvazione dei singoli Centri di costo cosi 1
come presentati, passando a pag. 31 — pto. 6 del citato Messaggio: ;

Berri
Paride
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centro di costo 1000 “Organi consortili’ =
spese fr. 50'300.00 e ricavi fr. 0.00
Egli chiede se ci sono interventi; non essendo il caso mette in votazione il Centro di

costo che & accolto all’'unanimita.

centro di costo 1010 “Catastrofe” -
spese fr. 167'500.00 e ricavi fr. 43'000.00
Egli chiede se ci sono interventi; non essendo il caso mette in votazione il Centro di

costo che & accolto all’'unanimita.

centro di costo 1020 “Amministrazione” - ’
spese fr. 927'400.00 e ricavi fr. 36'500.00 |
Egli chiede se ci sono interventi. |

Interviene il Supplente Rappresentante del Comune di Vico Morcote. |
Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona. |

|
|

“A pagina 20, nelle spiegazioni riguardanti il Centro di costo 1020 -Amministrazione- |
leggo la prima parte dove viene indicato:

-In questo capitolo si constata un incremento del disavanzo netto pari a
fr. 50'600.00 rispetto al Preventivo 2021 (P21) e a fr. 15'900.00 in confronto del |
| Piano Finanziario 21-24. Esso é il risultato di un leggero aumento dei costi
rispettivamente di una contemporanea contenuta riduzione dei ricavi.-

Ho confrontato le cifre riportate a pagina 33, ma non corrispondono a quanto
indicato nella spiegazione citata pocanzi. Da una parte é vero che ¢'é una riduzione |
dei ricavi da fr. 53'500.00 a fr. 36'500.00 pero dall’altra parte non sussiste un |
leggero aumento dei Costi, bensi un’importante diminuzione da fr. 995000.00 a |
fr. 927'400.00. Di fatto, ¢'é una diminuzione del disavanzo netto e non un aumento.

Ho effettuato un controllo delle cifre che risultano corrette, quindi si tratta solo di una |
questione d'interpretazione. Grazie.” '

Prende la parola il Presidente DC.

Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

“/ @ motivazione riguardo alle minori entrate, 'abbiamo gia esposta prima. E dettata
dall'impossibilita di chiedere un rimborso tramite l'indennita perdita di guadagno
(cartoline IPG) per i servizi di PCi o militare prestati dai nostri collaboratori. Tale |
aspetto é irreversibile, non possiamo intervenire poiché é imposto dalla legislazione
federale vigente in materia.

C’e pure un altro elemento che non traspare chiaramente da questo Messaggio e
forse in precedenza non mi sono ben spiegato.

Per i collaboratori che hanno terminato la scuola federale di istruttori a
Schwarzenburg abbiamo dovuto modificare la loro aftribuzione al corrispondente
Centro di costo che si differenzia per gli anni 2021 e 2022.

Prendiamo, ad esempio, il Centro di costo 1020 -Amministrazione-. Il totale degli
stipendi per il personale nominato é passato da un Preventivo 2021 di fr. 539'100.00
a un Preventivo 2022 di fr. 490'000.00; tale diminuzione e dovuta appunto al
trasferimento del dipendente in questione al Centro di costo di pertinenza.
L'interessato, nella sua nuova funzione, va quindi a gravare il Centro di costo 1071 - |
Personale per l'istruzione-.
Grazie’

Bernasconi
Maurizio

Belloni
Alfredo




Il Supplente Rappresentante del Comune di Vico Morcote segnala che nella | Bernasconi

spiegazione vi € comunque un'incongruenza. ' Maurizio
A complemento interviene quindi il Comandante OPC. Facchini

Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

|
|
l Aldo
|

“L'osservazione € corretta. L'indicazione inerente al trapasso dell'unita di personale
nel Settore istruzione e piti precisamente al Centro di costo 1071, é comunque
segnalata nella seconda parte del testo che non é stato citato.

Il collaboratore in questione era stato assunto a suo tempo in ambito amministrativo |
e solo successivamente é stata prevista la sua assegnazione all'istruzione e negli |
ultimi due anni e mezzo ha intrapreso la scuola federale per istruttori a
Schwarzenburg, terminata poi lo scorso mese di giugno.

Se avessimo mantenuto ['attribuzione dell'interessato al Centro di costo |
-Amministrazione-, avremmo ottenuto un rialzo importante delle posizioni contablll |
inerenti allo stipendio ed agli oneri sociali. Nel frattempo, visto il conseguimento del
diploma, per il 2022 abbiamo quindi anche perfezionato la sua designazione ‘
spostandolo correttamente al Centro di costo -Personale per l'istruzione-; Iaumento
c'e quindi stato ma travasato in maniera pertinente alla casistica.

Guardando il risultato, hai quindi ragione tu, sostenendo che non vi é stato ,
apparentemente un aumento in questo Centro di costo ma, in realta, la citata unita e |
stata unicamente spostata. Se, di fatto, non avessimo operato in tal senso, il Centro \
di costo -Amministrazione- sarebbe oggettivamente e globalmente aumentato.

' Gia in fase di stesura del Preventivo 2021 eravamo dibattuti visto che durante

I'anno il collaboratore sarebbe stato operativo sei mesi in ambito amministrativo e |
sei mesi nell'istruzione (conseguimento dell'attestato federale mese di luglio 2021).
Avremmo potuto temporeggiare e posizionarlo unicamente nel 2023 ma ci
sembrava pit corretto intervenire gia con il Preventivo 2022 anche perche, a far
stato dal 01 luglio 2021 e ancor pit con il 01 gennaio 2022, egli ha assunto al 100%
la funzione di istruttore.

Nella stesura del citato Preventivo si € quindi deciso, per maggiore trasparenza, di |
trasferire il collaboratore in modo definitivo, vista la sua nuova funzione, al Centro di
costo 1071 -Personale per ['istruzione-.

Fortunatamente tali casistiche che prevedono lo spostamento di personale da un
Centro di costo all’altro non si verificano tutti gli anni.”

Il Supplente Rappresentante del Comune di Vico Morcote, ringrazia per le = Bernasconi
risposte ottenute. Maurizio

Il Vicepresidente CC chiede se vi sono ulteriori interventi; non essendo il caso | Vlsmara
mette in votazione il Centro di costo che & accolto all’'unanimita. , Raffaele

centro di costo 1021 “Pianificazione” -
spese fr. 113'900.00 e ricavi fr. 4'100.00 ‘
Egli chiede se ci sono interventi; non essendo il caso mette in votazione il Centro dl

costo che & accolto all’unanimita.

centro di costo 1030 “Spese per i veicoli” -
spese fr. 236'400.00 e ricavi fr. 13'100.00
Egli chiede se ci sono interventi; non essendo il caso mette in votazione il Centro di

costo che é accolto all’'unanimita.

»
F
|
\
\




centro di costo 1050 “Impianti OPCi” -
spese fr. 161'000.00 e ricavi fr. 105'000.00
Egli chiede se ci sono interventi.

Interviene il Rappresentante Supplente del Comune di Vico Morcote.

Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona. |

“Riallacciandomi alla domanda fatta in precedenza, leggo nelle spiegazioni che si
' prevede un lieve aumento del disavanzo pari a fr. 4200.00, rispetto al Preventivo
2021, frutto di un leggero aumento dei ricavi ma di un pit marcato incremento delle
spese legate a diverse voci. j

Da quanto si evince nelle cifre i ricavi sono aumentati di fr. 8'000.00 mentre le spese
solamente di fr. 3'800.00.

Siccome allintemo di questo Centro di costo non sono previste le spese riguardante |
al personale, come é stato spiegato prima, volevo capire per quale ragione viene
indicato un aumento del disavanzo quando in realta non e cosi. Grazie.”

Prende la parola il Comandante OPC.

Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

“L’aumento degli oneri é stato indicato in modo relativamente lieve e riguarda in
particolare il consumo del gas e quello elettrico, con un incremento di circa il 10% |
sulla base delle informazioni fomite dalle Aziende industriali di Lugano (AIL), |
tralasciando quello relativo all'acqua potabile che ci tocca meno. |

Proseguendo ¢ stata apportata una riduzione del prelevamento dal Fondo contributi
sostitutivi per rifugi di PCi. Questa & una voce che ci permette, laddove noi
eseguiamo degli interventi di manutenzione particolari riconosciuti sia dal Cantone 5
che dapprima li preawvisa sia dalla Confederazione, di poter prelevare una certa
' somma di denaro a compensazione delle spese che vengono effetfuate durante
I'anno. Tale Fondo é depositato presso il Comune di Lugano e generava degli
interessi (aspetto richiamato nel mio commento iniziale).

Questo Centro di costo & passato da fr. 25000.00 nel Preventivo 2021 a
fr. 20'000.00 nel 2022.

Un altro aspetto riguarda il contributo federale per la manutenzione delle sirene che
risulta essere un po’ piti complicato.

Con la nuova legislazione federale in materia, € entrata in vigore il 01 gennaio 2021,
una delle diverse ripartizioni che c'e stata riguarda i compiti attribuiti tra Regioni,
Cantoni e Confederazione. Quest'ultima si € presa a carico tutti i costi e le mansioni
riguardanti le sirene d’allarme.

Siccome operativamente non era pronta ad assumere questo compito e non avendo
degli impiegati preposti allinterno dei Cantoni, avrebbe dovuto sottoscrivere |
direttamente dei nuovi contratti di manutenzione con delle Ditte locall.
La Confederazione ha chiesto, quindi, ai Cantoni e rispettivamente alle Regioni di
proseguire ancora per quattro anni, nella manutenzione, riconoscendo un possibile
rimborso di spesa massimo pari a fr. 400.00 per ogni sirena d'allarme.

Nel 2021 abbiamo inserito a Preventivo una cifra indicativa. Mentre per il 2022
abbiamo potuto alzare leggermente la posta in quanto, anche se non abbiamo
ancora I'importo definitivo che ci verra versato, lo stesso dovrebbe aggirarsi appunto

attorno ai fr. 400.00 per installazione.

Bernasconi
Maurizio

Facchini
Aldo
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La conferma in questo ambito non ci € comunque ancora pervenuta. In ogni caso,
nel 2022 siamo un po’ piu positivi e quindi non siamo stati restii ad indicare un
ricavo maggiore da parte della Confederazione.

Cio porta, come da te affermato, ad wuna differenza tra i

fr. 157'200.00 di spese che avevamo indicato a Preventivo 2021 per la voce |

Impianti OPCi, a un incremento delle stesse di soli fr. 4000.00.

Mentre, per quanto riguarda i ricavi, siamo passati da fr. 97'000.00 a fr. 105'000.00,

con un aumento di fr. 8'000.00.

Per questo motivo abbiamo indicato nel commento che é piti marcato l'incremento

dei ricavi; esso risulta essere il doppio rispetto all’aumento delle spese.”

' Riprende la parola il Rappresentante Supplente del Comune di Vico Morcote.

“Ringrazio il Comandante OPC per le spiegazione, ma ribadisco che nel testo del |
Messaggio risulta scritto il contrario, ossia un aumento maggiore delle spese e non |

dei ricavi.”
Interviene nuovamente il Comandante OPC.

“Possiamo controllare il testo poiché nel mio esposto mi sono basato unicamente
sulle cifre e non sulla parte descrittiva.”

Bernasconi
Maurizio

Facchini
Aldo

A questo punto il Rappresentante Supplente del Comune di Vico Morcote citail = Bernasconi
testo: -frutto di un leggero aumento dei ricavi ma di un piu marcato incremento = Maurizio

delle spese legato a diverse voci-.
Riprende la parola il Comandante OPC.
"Il Sig. Bernasconi ha ragione; é effettivamente il contrario. Mi scuso.”

Conclude i Rappresentante Supplente del Comune di Vico Morcote che
ringrazia comunque il Comandante per le spiegazioni ottenute.

Il Vicepresidente CC mette in votazione il Centro di costo 1050 che & accolto
all’'unanimita.

centro di costo 1051 “Personale per gestione impianti OPCi” -
spese fr. 406'800.00 e ricavi fr. 16'800.00

Egli chiede se ci sono interventi; non essendo il caso mette in votazione il Centro di |

costo che é accolto all’unanimita.

centro di costo 1060 “Spese per il materiale / attrezzi” -
spese fr. 15'000.00 e ricavi fr. 0.00
Egli chiede se ci sono interventi; non essendo il caso mette in votazione il Centro di

costo che é accolto all’'unanimita.

centro di costo 1070 “Spese per i corsi” -
spese fr. 231'600.00 e ricavi fr. 40'000.00
Egli chiede se ci sono interventi; non essendo il caso mette in votazione il Centro di

costo che é accolto all’'unanimita.

centro di costo 1071 “Personale per l'istruzione” -
spese fr. 909'100.00 e ricavi fr. 157'000.00
Egli chiede se ci sono interventi; non essendo il caso mette in votazione il Centro di

costo che & accolto all’unanimita.

|

|
\
{
|
|
|

Facchini
Aldo

Bernasconi

Maurizio

Vismara
Raffaele
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Trattanda no. 4

| costo che & accolto all’'unanimita.

' la seguente situazione: Spese fr. 3'379'200.00 Ricavi fr. 430'500.00 e un Disavanzo |

| e mette in votazione il Dispositivo che & accolto all’'unanimita.

centro di costo 1080 “Interessi” — V
spese fr. 0.00 e ricavi fr. 15'000.00
Egli chiede se ci sono interventi; non essendo il caso mette in votazione il Centro d| 1

costo che & accolto all’'unanimita.

centro di costo 1090 “Ammortamenti di beni amministrativi” -
spese fr. 160'200.00 e ricavi fr. 0.00
Egli chiede se ci sono interventi; non essendo il caso mette in votazione il Centro di

Dopo aver approvato i vari Centri di costo, il Vicepresidente CC, mette in |
votazione, come da prassi, l'insieme dei Conti Preventivi 2022 che presentano

d'esercizio della Gestione corrente di fr. 2'948'700.00.

L'insieme dei Conti Preventivi 2022 & approvato all’'unanimita.

Prosegue, invitando i Delegati ad andare a pag. 30 e voler risolvere la formula
menzionata al pto. 5:

1. | Conti Preventivi 2022 del Consorzio Protezione civile Regione Lugano
Citta sono approvati.

2. Siinvita la Delegazione consortile a voler prelevare le quote dei singoli
Comuni consorziati come dalle tabelle allegate ai presenti Conti
Preventivi 2022.

Da la parola alla Segretaria consortile per la lettura del verbale delle risoluzioni
inerenti alla Trattanda 3.

“Il Messaggio consortile no. 92 inerente ai conti Preventivi 2022 é stato analizzato
dai Membri del Consiglio consortile ed é stato approvato all’unanimita. »

Il Dispositivo é accolto all’'unanimita.”

La prassi prevede l'approvazione della lettura del verbale delle risoluzioni. Il
Vicepresidente CC mette, quindi, in votazione il citato verbale che € approvato
all’'unanimita.

Prosegue poi con I'analisi della Trattanda no. 4.

Analisi del Messaqggio consortile no. 93 inerente all'introduzione di un
Regolamento concernente le indennita ai membri degli Organi consortili.

Il Vicepresidente CC introduce il Messaggio consortile inerente alla creazione e
all'attivazione di un Regolamento concernente le indennita ai membri degli Organi
Consortili, segnalando che soltanto 2 Comuni, hanno richiesto delle informazioni di

carattere generico.

Prima di passare alla discussione generale preliminare, cede volentieri la parola al
Presidente DC per eventuali ulteriori precisazioni da parte della Delegazione
consortile.

Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

“Vi ringrazio. Si tratta sempre di un momento delicato quando il Presidente DC deve

Magistretti
Seila

Vismara
Raffaele

Vismara
Raffaele

Belloni
Alfredo
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difendere qualcosa che lo riguarda direftamente.

Vorrei precisare che i due Comuni che hanno richiesto telefonicamente delle
informazioni, sono Lugano per delle questioni prettamente giuridiche e Muzzano per
sapere a quando risaliva l'ultimo adeguamento delle indennita riconosciute alla
Delegazione consortile.

Di regola queste procedure vengono attuate dalla Delegazione consortile uscente,
che termina il suo mandato, poiché la stessa vuole dare un segnale che é
indipendente dai propri interessi personali, in quanto nessuno é poi certo di essere
rigletto.

Pertanto viene fatta un’analisi con cognizione di causa, in forma prettamente neutra,
valutando quelle che sono le attivita del Consorzio, cid che deve essere fatto al di
fuori dalle sedute ordinarie del Consiglio consortile e della Delegazione consortile e
cio che deve essere svolfo nelle varie Commissioni o Gruppi di lavoro, che non sto
ad elencarvi poiché sarebbe tedioso ed in sé inutile, e non da ultimo nei vari contatti
con il Dipartimento, il Cantone e la Confederazione.

La Delegazione consortile & confrontata, come I'Ufficio consortile, con un costante
aumento dei compiti e con una complessita sempre maggiore di queste attivita.
Pensiamo solamente alla pandemia che unicamente due o tre anni fa nessuno
poteva prevedere quanto sarebbe accaduto e la quantita enorme di lavoro che é
stato svolfo in questo ambito.

Oltretutto c’e anche da rilevare che all'epoca, una legge federale rimaneva in vigore
per ca. 50 anni.

Adesso, e chi lavora nell'ambito degli Enti di primo intervento ne é a conoscenza,
ogni due o tre anni vi é una Riforma che implica la rimessa in discussione della
stessa, come pure di conseguenza tutti i Regolamenti annessi, le specifiche attivita
del Consorzio ed alcune entrate date per assodate e che oggi non sono piu
garantite dalla Confederazione o dal Cantone.

Prendete ad esempio la Confederazione che ultimamente ha invitato i Cantoni ad
arrangiarsi riguardo al da farsi in ambito COVID. Vi rendo attenti che dietro a questo
messaggio non vi é l'autorizzazione per i Cantoni di operare in maniera autonoma e
come lo desiderano, pero se il Cantone lo ritiene necessario, la Confederazione non
paga pil.

Questi “giochi” scusate il termine, e questi movimenti politici, ricadono poi sul
Consorzio con tutte le conseguenze del caso.

Il nostro & un Consorzio che conta ca. 20 dipendenti; poche unita se pensate a
quanti collaboratori hanno i vostri Comuni, tralasciando evidentemente il Comune di

Lugano che e un’altra realta.

Il nostro é pure un Ente che deve gestire circa 1’500 militi (collaboratori di milizia);
gli stessi transitano ogni anno presso la nostra Organizzazione e portano con sé
tutta una serie di problematiche legate a questioni private, professionali o di salute.

La milizia impegna in modo importante pure la Delegazione consortile, non sul
terreno, ma in tutto quello che riguarda i progetti e le procedure che devono essere
costantemente applicate o modificate in riferimento a quanto previsto dalle leggi
federali e cantonali.

Fino ad oggi non esisteva un Regolamento concernente le indennita ai Membri degli
Organi consortili pur essendo inserita a Preventivo una voce specifica.

Quindi si é proceduto anche a sistemare questo aspetto amministrativo cosi da
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poter avere una Norma che regoli pure in modo ancor pitl trasparente questi aspetti

Per vostra informazione la Delegazione consortile si riunisce dalle 10 alle 14/15
volte all'anno, di norma una volta ogni 3-4 settimane pianificate; poi, in base alle
necessita dell’'Ufficio consortile, del Comandante ed in accordo con il Presidente DC
ed i Membri, possono subentrare delle sedute straordinarie.

Per terminare sono a vostra disposizione in caso di ulteriori richieste o informazioni
supplementari. Per il momento non ho nulla da aggiungere. Grazie.”

Riprende la parola il Vicepresidente CC che ringrazia il Presidente dell'Esecutivo
per il suo intervento.

A questo punto apre la discussione generale preliminare dando la parola ai
Rappresentanti del Consiglio consortile; egli chiede se vi sono degli interventi in
questa fase introduttiva prima di passare in rassegna gli articoli dove ognuno potra
ancora intervenire puntualmente.

Non vi sono interventi. Il Vicepresidente CC mette poi progressivamente in
discussione gli articoli; i medesimi non sono votati singolarmente ma solamente al
termine nel loro complesso.

Art.1 CAMPO D’APPLICAZIONE
Egli chiede se vi sono degli interventi. Non essendo il caso passa all'articolo

SUCCESSIVO.

Art. 2 INDENNITA’ DI FUNZIONE
Egli chiede se vi sono degli interventi. Non essendo il caso passa allarticolo

SUCCEeSSiVo.

Art. 3 INDENNITA’ DI SEDUTA
Egli chiede se vi sono degli interventi. Non essendo il caso passa all'articolo

SUCCEeSSIVo.

Art. 4 RIMBORSO SPESE
Egli chiede se vi sono degli interventi. Non essendo il caso passa all'articolo

successivo.

Art.5 AMMINISTRAZIONE
Egli chiede se vi sono degli interventi. Non essendo il caso passa all'articolo

SUCCESSIVO.

Art.6 DISPOSIZIONI ABROGATIVE ED ENTRATA IN VIGORE
Egli chiede se vi sono degli interventi. Non essendo il caso passa allarticolo

successivo.

Art. 7 DIRITTO SUPPLETORIO
Egli chiede se vi sono degli interventi. Non essendo il caso passa all'articolo

SUCCESSIVO.

Terminata questa importante fase, il Vicepresidente CC mette infine in votazione
il complesso del Regolamento, come da proposta di Messaggio, che € accolto
all’'unanimita.

Il Vicepresidente CC prosegue invitando il Consiglio consortile a voler

Vismara
Raffaele
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Trattanda no. 5

i precedentemente alla seduta da evadere e chiede se ci sono eventuali interventi da

RISOLVERE:

1. E approvato il testo di Regolamento concernente le indennita agli Organi
consortili nel suo complesso (articoli da1a 7).

2. Il Regolamento entra in vigore a ratifica avvenuta da parte dell’Autorita
Cantonale ai sensi degli artt. 188 — 190 LOC.

e mette in votazione il Dispositivo che & accolto che & accolto all’'unanimita.

Da la parola alla Segretaria consortile per la lettura del verbale delle risoluzioni
inerente alla Trattanda 4.

“Il Messaggio consortile no. 93 inerente all'introduzione di un Regolamento
concemente le indennita ai Membri degli Organi Consortili € stato analizzato dai
Rappresentanti del Consiglio consortile.

Il complesso del Regolamento, come da proposta di Messaggio, € stato messo in
votazione finale ed ¢ stato accolto all’'unanimita.

Il Dispositivo é accolto all’unanimita.”
La prassi prevede I'approvazione della lettura del verbale delle risoluzioni.

Il Vicepresidente CC mette, quindi, in votazione il citato verbale che e approvato
all'unanimita.

Prosegue poi con l'analisi della Trattanda no. 5.

Mozioni ed interpellanze i

Il Vicepresidente CC segnala che non vi sono mozioni o interpellanze presentate
parte dei convenuti presenti in sala; non essendo il caso si & giunti alla fine dei
lavori assembleari odierni.

Prende la parola la Rappresentante del Comune di Morcote la quale segnala che
al verbale della seduta costitutiva dello scorso 30 settembre ¢ stata pure allegata la
presentazione fatta dal Comandante OPC ten col Facchini Aldo.

Purtroppo la pagina 7, relativa alla Panoramica annuale dei servizi 2022 - I° e II°
semestre, risulta difficilmente leggibile.

Il Presidente DC ringrazia la Sig.ra Isella per la segnalazione ed informa che la
Segretaria consortile inviera a tutti i Rappresentanti una versione maggiormente
leggibile; informa i presenti che tale Panoramica & pure consultabile e sempre
aggiornata sul sito del nostro Consorzio.

D4 la parola alla Segretaria consortile per la lettura del verbale delle risoluzioni
inerente alla Trattanda 5.

La Segretaria consortile da lettura del verbale, riportato integraimente di seguito: :

“Non sono state presentate mozioni ed interpellanze scritte precedentemente alla ’
seduta.

| Prima di concludere e dare nuovamente la parola al Vicepresidente CC, vi segnalo |

Magistretti
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che ai sensi dell'art. 62 della LOC il presente verbale lo stiamo leggendo ed |
approvando alla fine di ogni trattanda.”

Riprende la parola il Vicepresidente CC che mette, quindi, in votazione il seguente
verbale che & approvato all’'unanimita.

Mette pure in votazione il verbale nel suo insieme che & approvato all’unanimita.
Si & giunti al termine dei lavori assembleari. Il Vicepresidente CC ricorda la |
prossima seduta del Legislativo che si terra giovedi 9 giugno 2022, alle ore 1830, |

durante la quale si analizzera il Messaggio consortile inerente ai Conti Consuntivi
2021.

Il Vicepresidente CC da la parola al Comandante OPC per alcune informazioni. |

Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

“Vi ringrazio. Non vorrei prolungarmi oltre I'orario, ma ci tenevo ad anticipare
un'informazione sull'ultima posta che avete analizzato in relazione al Preventivo |
2022, che riporta un leggero incremento per quanto concerne gli ammortament.

Cio corrisponde praticamente, e mi fa piacere comunicarlo, alla fine di un paio di
| progetti per i quali siamo stati impegnati negli ultimi 2-3 fino a 5 e oltre anni. j

Il primo riguarda il rinnovamento del sistema informatico che, per quanto concerne
I'aspetto finanziario entrera nel vivo; nel senso che avevamo previsto di effettuare
ancora quest'anno un primo ammortamento malgrado il progetto non fosse ancora
' ultimato.

All'inizio di quest'anno, COVID permettendo, siamo riusciti finalmente a concludere
tutto I'aspetto di riprogrammazione della nostra rete informatica; per cui, dal |
prossimo anno, potremo ammortizzare pienamente questo investimento. '

Cio significa che disponiamo nuovamente di una rete informatica performante al
| 100%; ¢ un ottimo strumento indispensabile per una migliore gestione delle attivita
quotidiane, dei corsi e delle contabilita dei servizi di PCi come pure per quanto |
conceme tutto I'aspetto organizzativo durante I'impiego delle Compagnie. {
Il secondo concerne I'ammortamento della Sede per quanto riguarda le opere edili
che abbiamo terminato in primavera con la trasformazione di due precedenti aule |
singole in una nuova aula polivalente; la stessa ci permettera non solfanto di avere |
degli strumenti piti modemi, poiché anche la parte tecnologica ed informatica e stata
adeguata, ma altresi di disporre di maggiore flessibilita per ospitare le Istituzioni
terze, privati, piuttosto che altri Enti.

Cio ci garantisce maggiore flessibilité verso tutti i nostri Partner.

Colgo I'occasione per informarvi che dal mese di febbraio 2022, avremo presente,
per un paio di anni, anche la novella Accademia di formazione dei pompieri
professionisti. Per la prima volta questa formazione si svolgera in Ticino ed in lingua
italiana evitando, cosi ai partecipanti ticinesi, come negli scorsi anni, di doversi |
spostare oltre Gottardo. Questo percorso formativo nel nostro Cantone, si svolgera |
in parte presso la Caserma del Corpo Civici pompieri di Lugano ed in parte presso
la nostra Sede consortile.

Un’altra operazione che sta volgendo al termine, anche se non generera degli ‘
ammortamenti, riguarda la trasformazione dell'lmpianto PCi di Savosa Valgersa del r
Posto sanitario in Posto comando Il ridotto/IAP. |

Vismara
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Questo cantiere é stato aperto nel lontano 2014, ma come ben sapete a volte ci |
sono maggiori difficolfa quando si interviene su una costruzione gia esistente
piuttosto che realizzame una nuova, senza dimenticare che la gestione dei lavori e
avvenuta anche durante un periodo pandemico, il quale non ha facilitato nessuno.

Mi rallegro poiché proprio questa settimana abbiamo ricevuto da parte della
Confederazione la comunicazione che i controlli e gli interventi tecnici, come tutto
cio che riguarda laspefto finanziario, sono stati approvati e possiamo cosi
procedere alla liquidazione.

Quindi, con il Consuntivo di quest'anno, che affronteremo durante la seduta del |
mese di giugno, vi potremo, molto probabilmente, portare il consolidamento di
questi progetti dal profilo finanziario ed operativo.

Tralasciando gli aspetti finanziari ed operativi, volevo rammentarvi che a lato della
vostra postazione trovate un piccolo dono, quale segno di gratitudine.

Cerchiamo di essere sempre riconoscenti verso i militi, che sono la nostra principale
risorsa; persone che lasciano un po’ della loro vita privata e lavorativa per venire in
servizio e svolgere bene la loro funzione. Questo lo abbiamo sempre percepito
positivamente, ma maggiormente in questi ultimi due anni con gli interventi inerenti
| alla pandemia.

Lo riconosciamo anche verso le nostre collaboratrici ed i nostri collaboratori come
segno tangibile dell'apprezzamento che abbiamo nei loro confronti, malgrado siano
persone che svolgono la loro attivita lavorativa per la quale sono gia pagate
mensilmente.

Lo facciamo ancor piti con piacere nei vostri confronti, come nei confronti della
Delegazione consortile, per sottolineare questo connubio che esiste a tutti i livelli e
tra tutte le componenti: quella politica, professionale e di milizia.

L'una senza l'altra non potrebbero raccogliere quei successi, quegli apprezzamenti
che poi la popolazione ci riconosce.

Desideriamo lavorare in team e questo significa ringraziare tufti con modalita e |
tempistiche diverse, ma tutti con grande trasporto, con tutto il cuore da parte mia
come Comandante, ma anche interpretando lo spirito della rinnovata Delegazione
consortile e di tutte le collaboratrici e dei collaboratori.

Termino rammentandovi che successivamente avra luogo la cena natalizia. Per
questioni riguardanti le misure di protezione COVID, la stessa non sara anticipata
dall’'aperitivo.

Sono contento che questanno possiamo ritrovarci al tradizionale appuntamento
dove avremo la possibilita di colloquiare forse ancora del Consorzio, ma anche di
altrettanti temi interessanti che riguardano la nostra sfera personale e i nostri
rapporti piti umani.

Vi ringrazio per I'attenzione che avete prestato; lo abbiamo sentito dagli interventi
che avete fatto, come pure all'attenzione che avete dedicato ai due piuttosto corposi |

temi.

Da parte mia, a voi ed indirettamente anche alle vostre famiglie, esprimo i migliori
auguri per le prossime festivita e soprattutto per un inizio 2022 che sara, speriamo,
con una prospettiva di COVID in fase calante.

Di cuore i migliori auguri di Buon Natale e Buon inizio Anno. Grazie.”

Il Vicepresidente CC ringrazia il Comandante OPC e passa la parola al Presidente
DC.




Il suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

“Mi permetto di alzarmi perché avete certamente visto che, in fase conclusiva della |
seduta, ci ha raggiunto il Dott. Ignazio Bonoli; Presidente DC storico del nostro
Consorzio di Protezione civile.

Sono stato informato che la sua presenza é stata fortemente voluta anche da parte
del Consiglio consortile, come pure da tutti noi, come chiaro segno di stima e
gratitudine per un uomo che ha dato tantissimo alla Protezione civile, non
solamente di Lugano, ma anche a livello Cantonale e Federale.

Ho avuto I'onore ed il piacere di parlare di Ignazio Bonoli in occasione del Rapporto
degli Ufficiali svoltosi lo scorso mese di novembre, durante il quale, siccome e stato |
il mio Presidente DC per tanti anni quando ero Comandante, mi ha detto in dialetto
e riporto in italiano: sei stato troppo lungo,; queste cose si fanno solamente durante i 1
funerali.

Allora questa sera mi limitero. '

\
La sua presenza é un onore per tutti e vuole essere pure un segno di gratitudine da | |
parte dei Comuni; Ignazio Bonoli ha portato uno sviluppo della Protezione civile ed e &
stato veramente un motore a livello cantonale. \

E una persona molto discreta, riflessiva, pacata e in tutti questi anni ha saputo
tenere sotto controllo “la pentola a pressione” che sono io. Lo dico in dialetto e lo|
riporto in italiano: quanto diventavo rosso dalla tensione, Dott. Bonoli apriva il |

Belloni
Alfredo

| rubinetto dell'acqua fredda in maniera tale di abbassarmi la pressione e permettermi | [

di calmarmi,

Mi ha insegnato che non é con i conflitti che si risolvono i problemi bensi con il
dialogo, ed Ignazio Bonoli & I'uomo del dialogo. Questo é un insegnamento che
portero sempre con me.

Per me é stato veramente come un fratello maggiore, non solamente riguardo la |
Protezione civile, ma soprattutto verso la mia persona, aiutandomi anche quando |

sono stato nominato primo Comandante a tempo pieno a livello ticinese e uno dei
primi pure a livello svizzero.

Ai tempi era una nuova strada da tracciare: quando l'autostrada ¢ fatta, é facile

viaggiare con la macchina, ma quando bisogna costruire i ponti e le gallerie ce ne
vuole di fatica e Ignazio Bonoli ha fatto tantissimo per la Protezione civile; non
saremo mai sufficientemente esaustivi per attestargli la nostra stima ed il nostro

rispetto in questo ambito.

Dato che mi ha gia redarguito una volta, ora mi limitero veramente a citare alcuni
punti essenziali della sua vita, specialmente dal punto di vista politico quale
Presidente dell’Esecutivo.

Perché Ignazio é diventato Presidente della Protezione civile? Perché ha la pollt/ca
nel sangue, ce I'ha nel DNA.

Suo papa é stato Sindaco del Comune di Breganzona per 24 anni e pertanto ha
avuto davanti a sé una buona scuola e una buona opportunita di apprendimento.
E molto legato a Breganzona, tanto che pure lo stemma dell'allora Comune di

Breganzona riporta, tra le quattro famiglie appartenenti, pure la sua. Questo a
dimostrazione di come € radicata la sua famiglia. Pure una strada, la via dei Bonoli,

¢ a loro intitolata in segno di stima per quanto la famiglia ha fatto per il Comune.

Ignazio Bonoli ha frequentato una scuola, che oggi non é sempre rispettata, ovvero

la scuola di vita della politica. Nel 1968 ha assunto la funzione di Consigliere |

| comunale per una Legislatura fino al 1972.

|
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Dal 1972 al 1976 ha svolto il ruolo di Municipale per poi proseguire dal 1976 al 1984 |
come Vice Sindaco e successivamente, ininterrottamente, in qualita di Sindaco fino |
al 2004, quando la funzione é decaduta a sequito del processo di aggregazione con
la Citta di Lugano.

Contemporaneamente a questa sua attivita politica comunale ha avuto anche il
piacere, la volonta e la voglia di far parte della Delegazione consortile del nostro
Consorzio per un quadriennio, dal 1988 al 1992, come Rappresentante del Comune
di Breganzona.

In segquito dal 1992 fino al 2004 ¢ stato Presidente DC rappresentando sempre il
Comune di Breganzona e dal 2004 fino al mese scorso quello di Lugano.

Una carriera brillantissima e lunghissima che testimonia la qualita della persona e, |
grazie anche a questo, ha avuto il piacere e I'onore di essere Presidente del Gran
Consiglio e primo cittadino del Cantone Ticino.

Non dimentichiamo che é stato in carica, quale Presidente del Gran Consiglio nel
2001 quando ci fu I'attentato alle torri gemelle come pure quello di Zugo, quando
una persona sparo ed uccise diversi Membri del Consiglio di Stato e del Gran
Consiglio. Ha vissuto questi terribili momenti in prima persona.

In sequito, vista la motivata paura, furono apportate delle misure di sicurezza anche
a livello del nostro Gran Consiglio, con controlli di polizia all'entrata delle sedute.
E’ stato pertanto un periodo molto difficile.

Mi fermo qua altrimenti mi redarguisce per I'ennesima volta.

Ho il piacere, a nome di tutti noi e dei Comuni che rappresentiamo, di consegnarti |
un modesto presente.

Ti raggiungo alla tua postazione, senza mascherina visto che ho appena fatto la
terza dose di vaccino e sono quindi iper immunizzato. 3
A nome di tutti in segno di riconoscenza, ti consegno questa targa ricordo in |
plexiglass con dedica personalizzata che riporta la bandiera del nostro Consorzio.”

| presenti in sala ringraziano il Presidente DC uscente dedicandogli uno |
scrosciante applauso.

Prende la parola il Presidente DC uscente per i ringraziamenti.

I suo intervento é ripreso integralmente in prima persona.

Da parte mia, volevo ringraziare indistintamente tutti voi. In particolare, mi ha fatto
molto piacere apprendere che I'invito a questa serata é stato proposto proprio da voi
Delegati. Cio mi ha confermato che durante questi lunghi anni di presidenza ho
dimostrato di saper instaurare un rapporto di fiducia con i Delegati; aspetto non ‘
sempre facile e scontato.

Ringrazio anche tutti i Membri della Delegazione consortile per I'appoggio e per la |
collaborazione che mi hanno sempre riservato. 1

Grazie ancora a tutti! ;
)
\
\
\

II Comandante OPC informa che il Dott. Bonoli, con piacere, ci fara pure |
compagnia durante la cena natalizia; anche nella parte piu ludica e riguardante i |

rapporti umani. ;

Bonoli
Ignazio

Facchini
| Aldo
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Il Vicepresidente CC ringrazia per i vari interventi e ricorda ancora le modalita di | Vismara
consegna inerenti all'indennita della Seduta odierna; invita i Rappresentanti al PT | Raffaele
per l'aperitivo e la tradizionale cena natalizia, assicurando nuovamente che tutte le
misure di protezione individuale sono state adottate.

Ringrazia sentitamente per I'attenzione prestata ed augura a tutti i presenti e alle
loro famiglie i migliori auguri in occasione delle imminenti festivita.

TERMINE SEDUTA ore 19.45

CERTIFICA L’ESATTEZZA:

IL VICEPRESIDENTE CC: LA SEGRETARIA CONSORTILE:

\ ‘H@q ™ ag
|3
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Vismara Raffaele Magistretti Seila




